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МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ  МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ                            КРАСНЕНЬКАЯ РЕЧКА
пр. Маршала Жукова, дом 20, Санкт-Петербург, 198302                                                                          тел./факс (812) 757-27-83. E-mail: ma.redriver@mail.ru                                                                                     ОКПО 76265362, ОГРН 1057810429918,                                                                                                             ИНН/КПП 7805371900/780501001 

РЕШЕНИЕ

26.08.2015 г. 				                         		              	         № 20

	О внесении изменений в Положение «О  денежном содержании лиц, занимающих муниципальные должности, должности муниципальной службы и оплате труда лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления в муниципальном образовании муниципальный округ Красненькая речка»,  утвержденное решением Муниципального Совета № 6 от 29.04.2015



В соответствии с Федеральным законом «О муниципальной службе в Российский Федерации» №25-ФЗ, Законом Санкт-Петербурга от 15.02.2000 года, №53-8 «О регулировании отдельных вопросов муниципальной службы в Санкт-Петербурге», Законом Санкт-Петербурга  от 20.07.2006 года № 348-54 «О реестрах муниципальных должностей в Санкт-Петербурге и предельных нормативах размеров оплаты труда депутатов муниципальных советов внутригородских муниципальных образований Санкт-Петербурга, членов выборных органов местного самоуправления в Санкт-Петербурге, выборных должностных лиц местного самоуправления в Санкт-Петербурге, с Трудовым Кодексом Российской Федерации, Уставом муниципального образования муниципальный округ Красненькая речка, учитывая протестом прокуратуры Кировского района  № 225-03-01/2015 от30.06.2015
Муниципальный Совет решил: 
1. Внести изменения в Положение «О денежном содержании лиц, занимающих муниципальные должности, должности муниципальной службы и оплате труда лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления в муниципальном образовании муниципальный округ Красненькая речка» согласно приложению №1. 
2. Решение вступает в силу со дня его принятия. 
3. Контроль исполнения настоящего Решения возложить на Главу  муниципального образования — председателя Муниципального Совета А.О. Абраменко. 
          
Глава муниципального образования - 
председатель Муниципального Совета                                                                  Абраменко А.О.

[bookmark: _GoBack]Приложение № 1 к решению 
Муниципального Совета
МО Красненькая речка
                                                                                                                             от 26.08.2015 № 20

Внесение изменений в положение
о денежном содержании лиц, занимающих муниципальные должности, должности муниципальной службы и оплате труда лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления в муниципальном образовании муниципальный округ Красненькая речка 

1.  Внести изменений в пункт 4.2.1. изложив его в следующем виде: «4.2.1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет, устанавливается лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальных служащих при стаже муниципальной службы:
   - от 1 года до 5 лет –  10 процентов должностного оклада;
          - от 5 до 10 лет –  15 процентов должностного оклада;
          - от 10 до 15 лет –  20 процентов должностного оклада;
          - свыше 15 лет –  25 процентов должностного оклада».
2. Внести изменения в пункт 4.3.1. изложив его в следующем виде: «4.3.1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин лицам, замещающим муниципальные должности, устанавливается по результатам сдачи квалификационного экзамена:
- по классному чину «муниципальный советник 1 класса» - 20 процентов должностного оклада;
- по классному чину «муниципальный советник 2 класса» - 10 процентов должностного оклада».
3. Внести изменения в пункт 4.3.2. изложив его в следующем виде: «4.3.2 Ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин лицам, замещающим должности муниципальных служащих устанавливается по результатам сдачи квалификационного экзамена:
- по классным чинам муниципальных служащих 1-го класса - 20 процентов должностного оклада;
- по классным чинам муниципальных служащих 2-го класса - 10 процентов должностного оклада».
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